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PROGRAMME FORMATION-ACTION L8

Référence formation : FOR_DMA_INTRA-ENTREPRISE

Réaliser une analyse de double matérialité CSRD

DUREE 14 heures soit 2 jours
CONTEXTE Cette formation vise a accompagner la transition écologique et sociale des Entreprises
MODALITES Intra Entreprises - Distanciel

PARTICIPANTS

5 personnes par session

OBJECTIFS A l'issue de la formation, le stagiaire saura faire une analyse de double matérialité telle que définie
GENERAUX par la Directive CSRD.
OBJECTIFS A l'issue de ce module, le stagiaire sera capable de :

PEDAGOGIQUES

- connaitre le contexte et enjeux de la CSRD, les notions de base et principes de la double
matérialité

- chercher les informations utiles et a communiquer

- procéder a 'analyse (points positifs/négatifs et leurs impacts, réels/potentiels, internes/externes
- structurer la note méthodologique

- savoir ce qu’il faut faire en matiére de reporting et les acteurs concernés (réles et périmétres
d’intervention).

PUBLICS

Tout salarié ou dirigeant impliqué dans la mise en application de la directive : membres du CoDir,
managers, équipes opérationnelles en charge de la rédaction du rapport d’analyse

Tout salarié ou dirigeant en charge du contrdle ou de I'audit des informations de durabilité

LES PLUS

Processus pédagogique mixant théorie, démonstration et exercices pratiques sur cas
générique d’'une Organisation

PRE-REQUIS

Avoir des notions sur la RSE

CONTENU
FORMATION

JOUR 1:

Séquence 1 : La CSRD, c'est quoi, pourquoi, pour qui, comment ?
Séquence 2 : Principes d'analyse de double matérialité

Séquence 3 : Méthodologie pratique d'évaluation des enjeux matériels
Séquence 4 : Facteurs de réussite et synthése de la session
INTER-SESSION :

Evaluation intermédiaire

Réalisation d'une analyse de double matérialité (travail individuel en autonomie)
JOUR 2:

Séquence 5 : Restitution des travaux individuels de l'intersession
Séquence 6 : Etude de cas collective

Séquence 7 : Synthése étude de cas

Séquence 8 : Structuration organisationnelle du reporting

EVALUATION

Evaluations des acquis des stagiaires par le biais d’'un QCM :

— évaluation initiale a l'inscription

— évaluation intermédiaire a l'inter-session

— évaluation finale a chaud a I'issue du Jour 2

— évaluation a 3 mois (envoi d’'un questionnaire)

Evaluation par sondage en cours de séquences

XTRAFI - 1, rue Marc Seguin — BP16298 - 26958 VALENCE Cedex 9 — RCS : 53076526200023
Organisme de formation certifié Qualiopi enregistré sous le numéro : 84260381626 — contact@xtrafi.org / Tel : 04 82 3292 65 Page 1sur2



mailto:contact@xtrafi.org

Qualiopipy [l 9

PROGRAMME FORMATION-ACTION 8
Référence formation : FOR_DMA_INTRA-ENTREPRISE

Réaliser une analyse de double matérialité CSRD

MOYENS Cette formation est animée par un formateur spécialiste en stratégie opérationnelle RSE, pilotage
PEDAGOGIQUES de la CSRD et VSME
et

ENCADREMENT Acces plateforme pédagogique sécurisée pendant la durée de la formation, avec manuel et
support exercices

TARIF 2 400 € HT par promotion (hors frais de déplacement) soit 240 € H.T. / jour / personne

Pour 'accueil des personnes en situation de handicap, contacter Franck PERDRIX au 06 31 75 99 36
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